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EDITAL N° 04/2016 — EEM MARIA NEUSA ARAUJO MOURA, 15 DE AGOSTO DE 2016

PROCESSO PARA SELEGAO EMERGENCIAL DE PROFESSOR
PARA REGENCIA EM SALA DE AULA - NA ESCOLA DE ENSINO MEDIO
MARIA NEUSA ARAUJO MOURA

A COORDENADORIA REGIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO — CREDE 7, com
sede em Canindé — Ceara4, através da EEM Maria Neusa Araujo Moura — com sede a Rua Antdnia
Braga s/n — Bairro Lisilandia — Distrito de Lisieux, municipio Santa Quitéria, — Ceara, tendo em
vista 0 nao comparecimento de candidatos nos bancos de selecionados no processo da SEDUC
(Edital 02/2016) e Artigo 4° 2016 (selecdo realizada pela CREDE/Escolas), torna publica a
abertura de inscrigdes ao Processo Seletivo destinado a contratagdo emergencial de docentes
para suprir caréncia(s) de vaga(s) existente(s), em conformidade com a carga horaria apresentada
no Anexo | desta Chamada.

1. Da Inscrigéao

1.1 A inscricdo sera realizada na Escola Ensino Médio Maria Neusa Araujo Moura, com sede a
Rua Anténia Braga s/n — Bairro Lisilandia — Distrito de Lisieux, municipio Santa Quitéria, — Ceara,
no periodo de 16 a 17 de Agosto de 2016, no horario de 8:00 as 17:00, considerando-se para esta
finalidade os dias uteis;

1.2 Os candidatos fardo a inscricdo através de requerimento — ver Anexo Il desta Chamada;

1.2.1 E obrigatéria a apresentacéo para anexacdo a referida ficha de inscricdo dos seguintes
documentos:

1.2.2 Curriculo Vitae simplificado — Ver Anexo 1V

1.2.3 Copia dos documentos comprovando, formacgoes, titulos (ver Anexo Ill desta Chamada) e/ou
experiéncias profissionais apresentadas no curriculo;

1.2.3.4 Copia de RG, CPF e comprovante de endereco.

2. Da Sele¢ao do Professor

2.1 Os candidatos serdo submetidos a uma Entrevista Avaliativa na propria escola, a qual valera
50 pontos, por uma Comissao constituida de, no minimo 03 componentes, envolvendo Nicleo
Gestor, técnicos ou professores indicados pela escola e membro(s) do Conselho Escolar. Caso
esteja presente na escola, a(o) Superintendente Escolar, podera participara como um dos
componentes da banca avaliadora.

2.2 A Entrevista Avaliativa acontecera no dia 18 de Agosto, com inicio as 9:00, por ordem de
chegada, na referida escola.

2.3 Na entrevista, serdo considerados os seguintes aspectos:

a) Lideranca, criatividade e comunicabilidade — 15 pontos;

b) Entendimento basico na operacionalidade de acbes didatico-pedagodgicas para o bom
desempenho nos niveis de aprendizado dos alunos — 15 pontos;

¢) Visao estratégica para o desenvolvimento de projetos voltados para a leitura e interpretagéo —
10 pontos;

d) Espirito colaborativo com as atividades de articulagdo da escola com os profissionais, as



familias e a comunidade — 10 pontos.

4. Das Disposic¢ées Finais

4.1 Os candidatos serdo informados sobre o resultado final desta selecéo, através de listagem
afixadas no mural da escola e bolg da escola, ao final do dia concebido para a Entevista
Avaliativa;

4.2 Os professores selecionados/classificados, serdo listados em ordem decrescente e poderao
vir a ser convocados, segundo a necessidade apresentada pela escola e, justificativa por essa,
atestando a necessidade para a contratacao do professor;

4.3 Para ser lotado/contratado, o professor precisara atender as exigéncias apresentadas no
Quadro de Pré-requisitos — ver anexo Il desta Chamada.

4.3 Os casos omissos referentes a esse processo de Selecdo serdo resolvidos pela 72 CREDE —
Canindé em articulagdo com a escola.

Lisieux, Santa Quitéria — CE, 15 de Agosto de 2016.

ROZENI LIRA ALVES
Diretora Escolar



ANEXO | - INTEGRANTE DA CHAMADA 04/2016

EDITAL 04/2016

PROCESSO PARA SELES}AO EMERGENCIAL DE PROFESSOR
PARA REGENCIA EM SALA DE AULA

QUADRO DE CARENCIAS

DISCIPLINA LOTACAO

CARGA-HORARIA SEDE CARGA-HORARIA EXTENSAO

Lingua Estrageira - Espanhol -
10h/a

Lingua Portuguesa 5h/a -




ANEXO Il - INTEGRANTE DA CHAMADA 04/2016

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO N°

MUNICIPIO: Distrito Lisieux — Santa Quitéria - CE
ESCOLA: EEM Maria Neusa Araujo Moura

DADOS PESSOAIS

1. NOME:

2. TELEFONES: FIXO CELULAR:
3. E-MAIL:

4. ENDERECO:

5. BAIRRO: CIDADE:

FORMACAO E VINCULOS

6.( ) GRADUADO/LICENCIADO EM:

7. POS-GRADUADO EM:

8. EM FORMACAO: () SIM ( )NAO

09. SE SIM, PERIODO/SEMESTE EM FORMAGAO:

10. LOTADO EM OUTRO ESTABELECIMENTO DE ENSINO: () SIM ( )NAO

11. SE SIM, COM CARGA HORARIA DE :

12. () NAO TEM VINCULO COM NENHUMA ESCOLA

13. JA PARTICIPOU DE ALGUMA DAS SELECOES REALIZADAS PELA SEDUC/CREDE?
( )SIM ( )NAO
14. SE SIM, QUANDO/EM QUE ANO?

, de de 2016.

Assinatura do Candidato



ANEXO Ill - INTEGRANTE DA CHAMADA 04/2016
QUADRO DE PRE-REQUISITOS

AREAS DO CONHECIMENTO DISCIPLINA/QUALIFICACAO/PERFIL
Linguagens, Codigos e suas () LINGUAPORTUGUESA
Tecnologias. e Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo para o ensino

de Lingua Portuguesa;

e Licenciatura Plena em Curso de Formacido de Professores
(Pedagogia, em regime regular ou especial e outros), com
habilitagdo em Lingua Portuguesa.

() ESPANHOL
e Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo para o ensino
de Lingua Espanhola;
e Curso Superior de Graduagdo Plena (Bacharelado ou
Licenciatura) mais Curso Basico de Lingua Espanhola de, no
minimo, 120 horas aula.

1. Portadores de Diploma de Bacharel, Licenciatura Plena ou Tecndlogo, em cujo curriculo tenha
estudado, no minimo, 180 horas de conteudos integrantes da disciplina para a qual se candidata.

2. Portadores de Diploma que comprovem serem legalmente habilitados para ensinar a disciplina
de sua opg¢ao na Selecao.

3. Portadores de Diploma de Graduacdao e Pés-Graduagdao de, no minimo, 360 horas em
Educacgéao Especial.

4. Portadores de Diploma de Curso de Formagao de Professores em Estudos Adicionais em
Educacgéao Especial.

5. Curso de Especializagdo em Nivel de 2° Grau com Carga Horaria de, no minimo 360 horas em
Educacéo Especial.

6. Cursandos de licenciaturas (por dosciplina), com no minimo, 70% do curso concluido, atestado
em certificado/declaragao emitida pela IES, com no maximo, 90 dias de expedigao.



ANEXO IV - INTEGRANTE DA CHAMADA 04/2016

CURRICULO VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato (a) a fungdo de Professor

Contratado por Tempo Determinado, cujo numero de inscrigéo é , apresento e

declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das informagdes apresentadas e
que os titulos, declaragdes e documentos a seguir relacionados s&o verdadeiros e validos na forma da
Lei, sendo comprovados mediante cdpias em anexo autenticadas em cartério e/ou com atesto do

orgao responsavel pela inscrigdo, numeradas e ordenadas, num total de folhas, que

compdem este Curriculo Padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da analise curricular

ou para simples conhecimento/apresentagcdo da minha formacéao.

Nome do curso - Indicar apenas 1 (um) Titulo em virtude de ndo serem cumulativos

Certificado de Formagao Continuada especifico na disciplina que se inscreveu, com carga horaria
minima de 40h (quarenta) horas, limitado a 2 (dois) cursos.

Nome do curso Carga horaria

1.

2.

Curso de capacitagao correlato ao Magistério, com carga horaria minima de 120h (cento e vinte),
limitado a 2 (dois) cursos.

Nome do curso Carga horaria

1.

2.

Certificado ou declaragdo de conclusdo de Curso de Pos-Graduagédo, com carga horaria minima de
360 (trezentos e sessenta) horas, oferecido de acordo com as Resolugdes n°. 12/83, 03/99 e 01/2001,
do Conselho Nacional de Educagdo — CNE, limitado a 01 (um) curso. (declaragdo sé sera valida se
tiver sido expedida até 90 dias antes da data deste edital)

Nome do curso Carga horaria

1.

2.




